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Ou est la culture dans les ODD ?

Partout... QWP
chaque objectif (hormis peut-étre le 17) a une Q %

forte dimension culturelle, sans sa prise en m
compte, 'action n‘opere pas

...et nulle part @ é hbv

aucun objectif spécifique, 5 cibles éparpillées

LE TROU BEANT
EN PLEIN MILIEU



L’Objectif
manquant est - S
désormais  [ERREERE

bilen reconnu

Des lors,
gue faire ?




Rédiger, disséminer, mettre en ceuvre 'ODD Culture

Le projet publié en septembre 2025 par

la Campagne « Culture2030Goal »

démontre qu’un ODD Culture est

crédible, techniguement faisable et ye/J.
pertinent.
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Lisez-le. Utilisez-le.

Nul besoin d’attendre les Etats

membres de UONU. Les villes, les THE CULTURE GOAL
associations, les entreprises — bref

tout le monde — peuvent adopter des FROM NECESSITY TO REALITY
maintenant 'ODD Culture comme

cadre d’action volontaire.
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L'0BJECTIF CULTURE

ASSURER LA DURABILITE CULTURELLE POUR
LE BIEN-ETRE DE TOUTES ET TOUS

L’ODD Culture et ses 10 cibles

REALISER LES DROITS CULTURELS
POUR TOUS, EN FAVORISANT L'ACCES
ET LA PARTICIPATION INCLUSIFS A LA
VIE CULTURELLE, A LA CREATIVITE ET
A LA DIVERSITE DES EXPRESSIONS
CULTURELLES ET ARTISTIQUES, EN
PARTICULIER POUR LES FEMMES, LES
ENFANTS, LES PERSONNES AGEES,
LES PERSONNES HANDICAPEES ET
LES POPULATIONS VULNERABLES.

PROMOUVOIR UNE CULTURE

DE PAIX ET DE NON-VIOLENCE,
LA CITOYENNETE MONDIALE ET
L'APPRECIATION DE LA DIVERSITE
CULTURELLE ET BIOLOGIQUE.

PROTEGER ET PRESERVER LE PATRI-
MOINE CULTUREL ET NATUREL ET
L'UTILISER COMME RESSOURCE ET
CATALYSEUR DU DEVELOPPEMENT
DURABLE.

PROTEGER ET PROMOUVOIR LA
DIVERSITE DES EXPRESSIONS
CULTURELLES AFIN DE RENFORCER
LA CREATIVITE, LA CAPACITE DE
DEVELOPPEMENT, LA RESILIENCE ET
LA CAPACITE DE REGENERATION DES
INDIVIDUS ET DES COMMUNAUTES.

AMELIORER LES CONDITIONS
PERMETTANT AUX PEUPLES
AUTOCHTONES DE RENFORCER
LEURS PROPRES INSTITUTIONS,
CULTURES ET LANGUES, ET DE
POURSUIVRE LEUR DEVELOPPEMENT
CONFORMEMENT A LEURS BESOINS
ET ASPIRATIONS AUTODETERMINES.

METTRE EN (EUVRE UNE APPROCHE
CULTURELLE REGENERATRICE DE

LA GOUVERNANCE ECOSYSTEMIQUE,
NOTAMMENT EN MATIERE DE
PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT,
D'URBANISATION DURABLE,
D'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE, DE
GESTION DES PAYSAGES, DE GESTION
DE LA BIODIVERSITE, D'AGRICULTURE
ET DE GESTION DES ESPACES
NATURELS.

RENFORCER LES INSTITUTIONS
CULTURELLES, NOTAMMENT PAR LA
COOPERATION INTERNATIONALE,
AFIN DE RENFORCER LES CAPACITES
A TOUS LES NIVEAUX ET DANS TOUS
LES DOMAINES POLITIQUES POUR
REALISER LES DROITS CULTURELS
ET SOUTENIR LE PLURALISME
CULTUREL

PROMOUVOIR LES DROITS
ECONOMIQUES ET SOCIAUX DES
ARTISTES ET DES PROFESSIONNELS DE
LA CULTURE, LA LIBERTE ARTISTIQUE
ET LA SECURITE, AINSI QUE L'ART, LA
CULTURE ET LES PRODUITS LOCAUX,
NOTAMMENT DANS LE CONTEXTE DE
L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

AMELIORER LES CONDITIONS
JURIDIQUES ET LES POSSIBILITES
PRATIQUES DE MOBILITE DES
PROFESSIONNELS DE LA CULTURE ET
DE CREATIVITE TRANSFRONTALIERE
DANS LA CREATION DE BIENS,

DE SERVICES ET DE PRATIQUES
CULTURELS

ENSURE THAT CULTURAL
CONSIDERATIONS ARE TAKEN INTO
ACCOUNT IN ALL INTERNATIONAL
DEVELOPMENT GOALS, AT THE
OUTSET OF AND THROUGHOUT

ALL POLICY-MAKING PROCESSES,
WHETHER OR NOT ASSOCIATED WITH
PRE-EXISTING CULTURAL TARGETS.




Poury accéder, c’estici

ET N'OUBLIEZ PAS DE NOUS DIRE CE QUE VOUS EN AVEZ FAIT !
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